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Zaanstad
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Ranking gemeente op de index (1 = hoogste positie, 50 = laagste positie)
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Ontwikkeling werkgelegenheid in indexcijfers

Zaanstad en Nederland (1990=100)
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Verhuizing niet-actieven

et taal huishoudens verhuizing binnen de gemeente

verhuizing vanuit deze gemeente = \Verhuizing naar deze gemeente




Esansted :
S e sinintin Aandeel sociale huur, voorraad 2007




grafiek 2 ontwikkeling inkomensverdeling Zaanstad
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_ top van de Randstad

Kansen

sverbinding Amsterdam/onderdeel metropool (econ. ond erwijs
enz.)

sKarakteristiek stedelijk wonen

*\Woningbouwproductie

*Economische specialisatie door voedselindustrie

*Groei zakelijke dienstverlening en creatieve indust  rie
*Grote middengroep

*Veilig en leefbaar

*\/oorzieningniveau qua m2 voldoende (benchmark met Ne  d.)



_ top van de Randstad

3 sociale opgaven voor de toekomst:

1. Een vitale stad: meer effectiviteit onderwijs en
arbeidsmarkt

2. Een sociale en veilige stad: stimuleren betrokkenheid,
ontmoeting, initiatieven in buurten/wijken

3. Een aantrekkelijk woon- en leefstad: investeren in
woningbouw en goede vrije tijd- en maatschappelijke
voorzieningen



Zaanstad
S 1o vitn v Randstad

Wonen en voorzieningen

-Woonvisie delen met woningbouwcorporaties:
bevorderen diversiteit en kwaliteit
woningvoorraad en wijkgericht

-Maatschappelijke voorzieningen:
woonservicewijken, brede schoolontwikkeling,
centra Jeugd en gezin, jongerenvoorzieningen

-Tevredenheid wonen en samenleven goed
houden: wijkgericht werken: schoon, heel en
vellig, participatie, ontmoeting, wmo
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0

1
2
K
g
b
>

1] 1
—_
= | & Jm

01

2%

77

3

n



